
 
 
 

Politica sulla sicurezza e sulla salute di RPC Group 
 
Condurremo il nostro lavoro in maniera da assicurare che tutte le persone interessate dalle nostre attività 
beneficino di un ambiente di lavoro sicuro e salubre.  Non faremo mai compromessi sulla sicurezza. 
 
Crediamo che le nostre attività possano essere condotte in maniera sicura.  Tutti i dipendenti di RPC sono 
responsabili della propria sicurezza e di quella di ciascuna persona interessata dalle loro azioni.  Tuttavia, è la 
direzione ad avere la responsabilità generale e non perderemo mai di vista tale obiettivo. 
 
In tutta la nostra organizzazione, ci impegneremo a migliorare continuamente la sicurezza e la salute sull'ambiente 
di lavoro per i nostri dipendenti, coinvolgendoli e incoraggiandoli nello sviluppo di una cultura della sicurezza e 
della salute all'interno di RPC. 
 

Leadership 
La direzione è responsabile della sicurezza e della salute e i dirigenti fungeranno da esempio per il personale, 
mettendo la sicurezza e la salute al primo posto.  Tutti i nostri dipendenti sono responsabili della propria salute e 
sicurezza.  Il nostro comportamento deve fungere da esempio positivo per gli altri. 
 

Identificazione e controllo dei rischi  
 
Ciascun dipendente di RPC sarà attivamente coinvolto nell'identificazione di potenziali pericoli.  Considereremo tali 
pericoli seriamente, valutandoli e  attribuendo loro una priorità allo scopo di eliminarli  dove possibile. Nel caso in 
cui non fosse possibile eliminarli, implementeremo le misure di controllo piu idonee.   In ogni fase di tale processo, 
coinvolgeremo i nostri dipendenti per promuovere ancora di più la nostra cultura di miglioramento continuo. 
 
Fornitori e soci 
I nostri standard relativi alla sicurezza e alla salute verranno  applicati equamente sia ai fornitori che  ai dipendenti 
di RPC.  Ci assicureremo che i nostri fornitori comprendano i sistemi e le procedure da noi implementate e che vi 
aderiscano in maniera rigorosa. 
 
Imparare dall'esperienza 
Indagheremo accuratamente eventuali incidenti e situazioni potenzialmente pericolose.  Ne determineremo le 
cause e agiremo in maniera positiva e tempestiva per prevenirne la ripetizione.  I dettagli relativi alle cause e alle 
contromisure adottate saranno condivisi con tutta l'azienda.  Ciascuna persona all'interno di RPC sarà incoraggiata 
a condividere e ad adottare la pratica migliore, imparando dalle esperienze degli altri.   
 
Monitoraggio e riesame 
Continueremo a sviluppare sistemi di misurazione delle prestazioni, condividendo i risultati con i nostri colleghi che 
si impegneranno a promuovere positivamente il miglioramento. 
Condurremo audit regolari e dettagliati delle nostre operazioni focalizzando l'attenzione sui sistemi e 
comportamenti relativi alla sicurezza e sfruttando la vasta esperienza sia interna del gruppo che di enti esterni.  
Identificando esempi di prestazioni eccellenti e implementandoli nelle nostre operazioni all'interno del gruppo, ci 
impegneremo  a innalzare gli standard generali in materia di sicurezza e salute.  
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